Tarnéw, 22.03.2010 r.
Znak: WED.A.071-24/10

Szanowni Panstwo
Dyrektorzy Szkot
prowadzonych w Tarnowie

Przedstawiam standardy zatrudnienia pracownikéw Administracji i Obstugi
w szkotach prowadzonych w Tarnowie, ktore obowigzywa¢ beda od 01.01.2011 r.
W zwiazku z powyzszym zwracam si¢ z prosba o rozpoczgcie prac majacych na celu
wprowadzenie procedury standaryzaciji.

Standardy zatrudnienia pracownikow Administracji i Obslugi w szkolach:

I. Zatrudnienie pracownikoéw administracji:
1) etaty przyslugujace w kazdej szkole:
- ksiggowa: 1 etat
- kadrowa: 1 etat
- sekretarka: 1 etat
- intendent: zywienie 0-99 dzieci: 0,5 etatu, zywienie pow. 99 dzieci: 1 etat

2) dodatkowe zwiekszenia zatrudnienia w nastepujacych przypadkach:
- zwiekszona liczba uczniow w szkole od 501 do 749: +0,5 etatu
przy zwigkszeniu liczby uczniow powyzej 750: kolejne dodatkowe +0,5 etatu,
- zwigkszona liczba zywionych dzieci w szkole pow. 250: +0,5 etatu
- 1los$¢ typow szkot w zespole powyzej dwoch: +0,5 etatu.

Il. Zatrudnienie pracownikow obstugi (bez kuchni):
1) ilos$¢ pracownikow obstugi liczona jest wedtug algorytmu:

powierzchnia szkoly do sprzatania x wspolczynnik zmianowosci
srednia powierzchnia do sprzatania na etat w JST

2) przyjeto srednia powierzchnie do sprzatania: 450 m?/etat
3) wspodtczynnik zmianowosci = liczba oddzialow/liczba pomieszczen

dydaktycznych

I11. Powyzsza standaryzacja nie obejmuje specyfiki zatrudnienia pracownikow
kuchni. W/w zatrudnienie podlega¢ bedzie indywidualnym ustaleniom
z organem prowadzacym.
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