
Zarządzenie Nr 378/2019 Prezydenta Miasta Tarnowa z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie standardów 

zatrudniania pracowników administracji i obsługi w publicznych przedszkolach i szkołach, dla których Gmina 

Miasta Tarnowa jest organem prowadzącym. 

 Załącznik nr 1 

do Zarządzenia nr 378/2019 

Prezydenta Miasta Tarnowa 

z dnia 29 sierpnia 2019 r. 

 

Standardy zatrudniania pracowników administracji i obsługi w publicznych 

przedszkolach,dla których  Gmina Miasta Tarnowa jest organem prowadzącym 

 

Przyjmuje się w publicznych przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Miasta Tarnowa następujące standardyzatrudniania pracowników: 

 

1) administracji:  

a) główny księgowy: 

Liczba oddziałów Wymiar etatu 

1-2 0,5 etatu 

3 i więcej  do 1 etatu w uzgodnieniu  

z organem prowadzącym 

 

b) pomoc administracyjna: 

Liczba oddziałów Wymiar etatu 

5 i więcej 0,5 etatu 

 

2) obsługi:  

a) konserwator/starszy konserwator/ogrodnik  

Liczba oddziałów Wymiar etatu 

1-7 1 etat 

8 i więcej  2 etaty 

 

b) woźna oddziałowa –  1 etat na oddział, 

c) pomoc nauczyciela  - 1 etat od 12 dzieci  trzyletnich w grupie. 

W oddziałach integracyjnych dodatkowo wg orzeczeń i zaleceń wynikających  

z potrzeby pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

 

3) stołówek: 

a) intendent/starszy intendent– 0,5 etatu, 

b) pracownicy kuchni: 

- kucharka/szef kuchni -1 etat, 

- pomoc kuchenna: 

Liczba dzieci w przedszkolu Wymiar etatu 

0-50 0,5 etatu 

51-100 1 etat 

101-150 1,5 etatu 

151-200 2 etaty 

201-250 2,5 etatu 

251 i więcej do uzgodnienia z organem prowadzącym 

 

 

 
 

 


